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MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS
GABINETE MINISTERIAL
Esplanada dos Ministérios, Bloco A, 5 © andar, Sala 529
Brasilia, DF. CEP 70760-543. - http://www.mdh.gov.br

EDITAL N° 5/2018
PREGAO ELETRONICO

PROCESSO N° 00135.202555/2018-04

O MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS, por intermédi@SECRETARIA NACIONAL DE PROMOCAO
E DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, torna publi presente EDITAL DE CHAMADA PUBLICA
VISANDO A SELEGCAO DE PROJETOS VOLTADOS A EXECUGAOEDPROGRAMAS NO AMBITO DE
COMPETENCIA do CONSELHO NACIONAL DOS DIREITOS DA FBSOA IDOSA, com esteio na Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto n°® 8.d2&7 de abril de 2016, e na Lei N° 13.242, dde8ezembro
de 2015, Dispde sobre as diretrizes para a elabhom@execucdo da Lei Orgcamentaria de 2018, e p=aliR:ao n°
18, de 11/6/2012, que dispbe sobre seu regimetemin e d4 outras providéncias; torna publicoesg@nte Edital
de Chamamento Publico visando a selecdo de orgdinizda sociedade civil interessada em celebrarotelen
fomento que tenha por objeto a execucdo de propesauxiliem o desempenho da misséo institucioioal
Conselho Nacional dos Direitos do Idoso (CNDI), @nformidade com as diretrizes contidas na Politigeional
do ldoso, no Estatuto do Idoso, nas ConferénciasoNais dos Direitos da Pessoa Idosa e no Il RragrNacional
de Direitos Humanos (PNDH-3) e acfes voltadas enpgdo e a defesa dos direitos da pessoa idosa.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publieoséle¢cdo de propostas para a celebragéo de patoerio
Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa ldos&etaetaria Nacional de Promocgédo e Defesa dos @reia
Pessoa ldosa, do Ministério dos Direitos Humanas, rpeio da formalizacdo de Termo de Fomento para a
consecucdo de finalidade de interesse publico ipromm que envolve a transferéncia de recursosdiieos a
organizacdo da sociedade civil (OSC), conforme igfied estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela® E3.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decre®. 726, de 27
de abril de 2016, e pelos demais normativos apisaalém das condices previstas neste Edital.

1.3. Poderao ser selecionadas propostas obseraaordem de classificacé@o e a disponibilidade orgadnia para a
celebracéo de termos de fomento, atendendo o limiiténo de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) eiméxde
R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais) por proposta

2. OBJETO DO TERMO DE PARCERIA

2.1. Os termos de Fomento serdo celebrados coasiten missao institucional do Conselho NacionalRiceitos

da Pessoa ldosa, as diretrizes contidas na PoNtacaonal do Idoso, no Estatuto do ldoso, nas Génfgas
Nacionais dos Direitos da Pessoa Idosa e no llgfama Nacional de Direitos Humanos (PNDH-3) e acdes
voltadas a promocéo e a defesa dos direitos dagp@issa, a partir de um ou mais projetos seledimsiao ambito
deste Edital que desenvolvam as seguintes linhaitas:

a) Promover capacitacdo para o combate a discri@inaobre os direitos das pessoas idosas, o eoiainto
ativo e a prevencao da violéncia, voltadas pampalpcdo em geral inclusive para a pessoa idosa;

b) Realizar capacitacdo para cuidadores de idamasgarantir e ampliar a qualidadade da atenc@&ssop idosa.

c) Implantar acbes em espacos de convivéncia ceémasi buscando desenvolver acbes que valorizem e
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promovam o protagonismo, o empoderamento, a conci@damiliar e comunitaria da pessoa idosa.

d) Desenvolver capacitacdo de trabalhadores espiofiais que atuem nas instituicdes de longa pémeé bem
como, em outras areas de atencdo ao idoso, visamdortalecimento e qualidade dos servicos desimats
pessoas idosas;

2.2. Uma mesma proposta com predominancia de uroljesvos acima podera abarcar outros listadosenigsm.
2.3. E possivel a formacao de rede de organizat@esciedade civil para a execucdo dos objetiyuscéficos.

2.4. E preferivel a proposicdo de acdes em ambitional, regional e estadual em comparacdo as aedesnho
unicamente local, visando a multiplicacdo dos coimhentos e acdes para além do territério sede gnimacao
executora.

3. JUSTIFICATIVA
3.1. DO 3° PROGRAMA NACIONAL DE DIREITOS HUMANOS - PNDH-3

3.1.1. O 3° Programa Nacional de Direitos HumarRNDH-3), instituido pelo Decreto n® 7.037, de 21 de
dezembro de 2009, e atualizado pelo Decreto n77d& 12 de maio de 2010, concebe a efetivacadalideitos
humanos como uma politica de Estado, centradagmiddide da pessoa humana e na criagdo de opodesigara
gue todos e todas possam desenvolver seu poteaciaima livre, autbnoma e plena. Parte, portatgqrincipios
essenciais a consolidacao da democracia no Bd#ibgo permanente entre Estado e sociedade ttasilsparéncia
em todas as &reas e esferas de governo; primagiaideitos humanos nas politicas internas e naxdes
internacionais; carater laico do Estado; fortalerito do pacto federativo; universalidade, indiviglade e
interdependéncia dos direitos civis, politicos, néenicos, sociais, culturais e ambientais; desemnverto
sustentavel; respeito a diversidade; combate agudddades; erradicacado da fome e da extrema pebrez

3.1.2. Entre os principais avancos trazidos pelogfama, destacam-se a transversalidade de sudszdge
objetivos e acdes programéticas e o comprometimeattmnal para a consecucao desses objetivos. Nessdo,

as iniciativas de responsabilidade do Governo Fegeevistas no Programa necessitam da participdeaiores
locais para a execucgdo das agles previstas, reftrga importancia da coordenacgéo entre as polifidhticas

desenvolvidas pelo Governo Federal e os publicpscéficos alcancados por elas, para, em vista élesseidades
de cada populagdo, poder produzir os resultadesahps.

3.2. DO PROGRAMA PROMOGCAO E DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

3.2.1. O PNDH-3 no intuito de promover a igualdaslegarantir direitos em contextos de diversidade e
desigualdades (Diretriz 10, Eixo Temético IIl) pbepo desafio de valorizar a pessoa idosa e promm\ara
participacdo na sociedade (Obijetivo Estratégiqo IlI

3.2.2. Para isso, faz-se necessério a promoc¢agdes gue fomentem a insercéo, a qualidade de \adarevencao
de agravos as pessoas idosas, por meio de proggamésrtalecam o convivio familiar e comunitagayantindo o
acesso a servicos, ao lazer, a cultura e a atwifisida, com respeito a suas capacidades funsionai

3.2.3. O Estatuto do Idoso (Lei n°® 10.741, de 1&webro de 2003) reuniu em um documento legal séne de
leis e politicas ja existentes e regulamentou nowadidas que colocam a pessoa idosa como sujeitlireltos,
além de reconhecer o envelhecimento como um dineiteano.

3.2.4. O Estatuto declara que é obrigagéo do Estatdosociedade assegurar a pessoa idosa a libeadabpeito e
a dignidade, como pessoa humana e sujeito de ddireilvis, politicos, individuais e sociais garaoidna
Constituicdo e nas Leis.

3.2.5. Dessa forma, € preciso reconhecer a pedesa como um ser humano que possui diversas diensi
sujeito que nao se desfaz de sua personalidadesgadesxperiéncias por ter chegado a velhice. 8sops idosas,
assim como varios outros grupos e segmentos dea rmogsulacdo necessitam de politicas que promovam e
garantam seus direitos, e de acdes que combatastramihacdo, a violéncia e demais opressdes. Aierda
importante reconhecer e lembrar que a velhice éagnquista social e que temos o desafio de tossr fase da
vida ativa.

3.2.6.0 Compromisso Nacional para o EnvelhecimAtitm instituido pelo Decreto n° 8.114 de 30 dees#iro de
2013 tem como objetivo mobilizar o Governo FedeavalEstados, o Distrito Federal, os Municipiossp@edade
civil organizada para a elaboracdo articulada erdmmda de politicas que visem garantir a valddiza@
emancipacao, o protagonismo, a promocéao dos dirdégessoa idosa.
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3.2.7. O IX Encontro Nacional de Conselhos de RetksDireitos da Pessoa Idosa, realizado em depaeli2013
durante o Forum Mundial de Direitos Humanos (FMDédnstruiu coletivamente com os conselheiros dealites
Estados e Municipios um conjunto de teméticas ensdrabalhadas pelos conselhos de direitos da gpédssa.
Dentre as tematicas que orientardo as acdes daelhoa estdo previdéncia social, saude, assist&ocial,

financiamento de politicas, enfrentamento a vialnacesso a educacgdo, intergeracionalidade, hiigesie,
cidadania, participacéo, mobilizacdo e convivépoiaunitéria e familiar.

3.2.8. Nesse sentido, ao reconhecer a pessoa étdosauas multiplas dimensdes e a necessidade deyEopm
envelhecimento ativo, com atencdo especial pagabdade de vida, o empoderamento, a intergeralaiamiz, o
combate a discriminacdo e a violéncia. O Conselacidwal dos Direitos da Pessoa ldosa (CNDI) aaeagiie os
recursos disponibilizados ao Fundo Nacional dodd&I) poder&o contribuir para o financiamentoagées que
possibilitem o engajamento de todos os setoresodedade, fortalecendo a capacidade das Organzai@e
Sociedade Civil por meio da realizacdo de Chamathida.

3.2.9. O PPA 2016-2019, instrumento de planejaméot@overno Federal, possui um conjunto de acOkadaoa
promoc¢do dos direitos da pessoa idosa que mobilidifanentes 6rgdos do Governo. Dentre essas agias e
incluidas a garantia a atencéo integral da salugestoa idosa, concessdo do BPC as pessoas idosasazao de
extrema pobreza, tracar diretrizes e regular dgdigdes de Longa Permanéncia para ldosos (ILBemover a
politica do cuidador, promover os direitos e garanprotecdo social para a pessoa idosa. Essatsas dematicas
estao refletidas nas areas de interesse a sereto dhj parceria da presente chamada publica.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital as organizagéesociedade civil (OSCs), assim consideradasdasdefinidas
pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, dai n® 13.019, de 2014 (com redacéo dada pelad &8.204, de 14
de dezembro de 2015):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associagdofundacdo) que nédo distribua entre os seus sdmio
associados, conselheiros, diretores, empregad@siodss ou terceiros eventuais resultados, sobragdentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, iBes¢de qualquer natureza, participacdes ou parcelaseu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de sa#sisidades, e que os aplique integralmente naemmgsio do
respectivo objeto social, de forma imediata ourpeio da constituicdo de fundo patrimonial ou fuddaeserva,;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei@@79de 10 de novembro de 1999; as integradapgsmoas em
situacao de risco ou vulnerabilidade pessoal oials@s alcancadas por programas e acdes de cobpatereza e
de geracdo de trabalho e renda; as voltadas paranfo, educacdo e capacitacdo de trabalhadores nua
capacitacdo de agentes de assisténcia técnicamsagtrural; e as capacitadas para execucao dtadég ou de
projetos de interesse publico e de cunho social; ou

¢) As organizacg0Oes religiosas que se dediquemvaladies ou a projetos de interesse publico e daacsocial
distintas das destinadas a fins exclusivamentgiosbs.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC deverdoums seguintes exigéncias:

a) Estar habilitada no Sistema de Gestdo de Cavw@&nContratos de Repasse — SICONV, no enderetgorat® ;
e

b) Declarar, conforme modelo constante no AnexoDeelaracdo de Ciéncia e Concordancia, que estéecee
concorda com as disposi¢cOes previstas no Editalg anexos, bem como que se responsabiliza peleidade e
legitimidade das informacgfes e documentos apredesitdurante o processo de selecao.

4.3. E permitida a atuagdo em rede, por duas os @SCs, para a realizacio de agbes coincidentaadgtha
identidade de intervencdes) ou de acdes diferentesnplementares a execucdo do objeto da paroegaermos
do art. 35-A da Lei n® 13.019, de 2014, e dos df%sa 48 do Decreto n° 8.726, de 2016, devendala ser
composta por:

a) uma “OSC celebrante” da parceria com a admagidtr publica federal (aquela que assinar o termo de
colaboracgéo), que ficara responséavel pela redaagéatomo sua supervisora, mobilizadora e oriendagmdendo
participar diretamente ou ndo da execucao do ghgeto

b) uma ou mais “OSCs executantes e ndo celebrasgegarceria com a administragédo publica fedeted,dpverdo
executar acdes relacionadas ao objeto da paraditadihs em comum acordo com a OSC celebrante.

4.3.1. A atuacdo em rede sera formalizada entreS& Celebrante e cada uma das OSCs executantes e nao
celebrantes mediante assinatura de termo de atesmg&ede, que especificara direitos e obrigacdapnaras, e
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estabelecera, no minimo, as acdes, as metas eapaspgue serdo desenvolvidos pela OSC executaném e
celebrante e o valor a ser repassado pela OSCaeteb

4.3.2. A OSC celebrante deverd comunicar a admag&b publica federal a assinatura do termo de&tuam rede
no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado daddatasinatura do termo de atuacéo em rede (ar8226do
Decreto n° 8.726, de 2016). Nao é exigivel quermdede atuacdo em rede seja celebrado antes dadelata
assinatura do termo de colaboracéo.

4.3.3. A OSC celebrante da parceria com a admégtr publica federal:

a) serd responséavel pelos atos realizados pelamaédepodendo seus direitos e obrigaces ser ganos & OSC
executante e ndo celebrante, observado o dispostd.m48 do Decreto n° 8.726, de 2016; e

b) devera possuir mais de 5 (cinco) anos de ir@erigpp CNPJ e, ainda, capacidade técnica e opeahgiana
supervisionar e orientar diretamente a atuacaordanizacdo que com ela estiver atuando em redereans
verificados por meio da apresentagcdo dos documenticados no art. 47, caput, incisos | e Il, dai@é n° 8.726,
de 2016, cabendo a administracdo publica fedendfica® o cumprimento de tais requisitos no momedto
celebracdo da parceria.

| - comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido tio sietrénico oficial da Secretaria da Receitadfalddo Brasil,
para demonstrar que a organizacdo da sociedadeceigbrante existe ha, no minimo, cinco anos cadastro
ativo; e

Il - comprovantes de capacidade técnica e operakipara supervisionar e orientar a rede, sendo tali®i
declaracBes de organizacbes da sociedade civicgmponham a rede de que a celebrante participeerthat
participado; cartas de principios, registros denid@s ou eventos e outros documentos publicos diss rde que a
celebrante participe ou tenha participado; ou deilag de atividades com comprovacédo das acfes ddgElas em
rede de que a celebrante participe ou tenha geatioi

4.3.4. A OSC Celebrante, nos termos do art. 48,aild3.019/2014, devera assegurar, no momento ldaragao
do termo de atuacdo em rede, a regularidade jargifiscal da organizacdo da sociedade civil eagteite nao
celebrante, que sera verificada por meio da aptes®m dos seguintes documentos:

a) comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido rio siétronico oficial da Secretaria da Receita Faldto Brasil;
b) copia do estatuto e eventuais alteracdes ragastr
c) certiddes previstas nos incisos IV, V e VI dputado art. 26; e

d) declaracédo do representante legal da organiziz8ociedade civil executante e ndo celebrantggied@®ao possui
impedimento no Cepim, no Siconv, no Siafi, no Secab Cadin.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO T ERMO DE FOMENTO

5.1. Para a celebracao do termo de fomento, a @8€& & atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais volsa@l promocédo de atividades e finalidades de netéwdublica e
social, bem como compativeis com o objeto do insgnto a ser pactuado (art. 33, caput, inciso tf.€38, caput,
inciso 11, da Lei n® 13.019, de 2014). Estdo digaelas desta exigéncia as organizacdes religicmaseciedades
cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°, Lei n° 13.0&@lL4);

b) ser regida por normas de organizacdo internapgeecjam expressamente que, em caso de dissotlazdo
entidade, o respectivo patriménio liquido seragfamdo a outra pessoa juridica de igual naturezapieencha os
requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objetmal seja, preferencialmente, 0 mesmo da erdidatnta (art.
33, caput, inciso lll, Lei n° 13.019, de 2014). dssdispensadas desta exigéncia as organizacog®sat e as
sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3°,9£81919, de 2014);

c) ser regida por normas de organizacdo internapgeeejam, expressamente, escrituragcdo de aconhooso
principios fundamentais de contabilidade e com asnlds Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caipgiso 1V,
Lei n® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacao do plam@ib@ho, no minimo 3 (trés) anos de existéncia) cadastro
ativo, comprovados por meio de documentacdo emitidia Secretaria da Receita Federal do Brasil, lcase no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ 8&rtaput, inciso V, alinea “a”, da Lei n° 13.018,2014);

€) possuir experiéncia prévia na realizacéo, cativedade, do objeto da parceria ou de naturezakwmte, pelo
prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada noentwrda apresentacao do plano de trabalho e na fdorart.
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26, caput, inciso lll, do Decreto n° 8.726, de 2(d. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei 18.019, de 2014, e
art. 26, caput, inciso Ill, do Decreto n° 8.726 2046);

f) possuir instalagBes e outras condi¢cdes matguiia o desenvolvimento do objeto da parceria engpdmento
das metas estabelecidas ou, alternativamente,rpaesiga contratacdo ou aquisicdo com recursosrdarizg a ser
atestado mediante declaracéo do representantedie@bCconforme Anexo Il — Declaracéo sobre Instalacoes e
Condi¢Bes Materiais Ndo serd necessaria a demonstragdo de capaquéda instalada, sendo admitida a
aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacderdeos de adequacdo de espaco fisico para oricoempo do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, aife e 85°, da Lei n° 13.019, de 2014, e art.c2hut, inciso X e
81°, do Decreto n° 8.726, de 2016);

g) deter capacidade técnica e operacional pargengelvimento do objeto da parceria e o cumprimeatmetas
estabelecidas, a ser comprovada na forma do gricapfut, inciso Ill, do Decreto n® 8.726, de 20860 sera
necessaria a demonstracao de capacidade prédmdsmtsendo admitida a contratacdo de profissipaaiquisicao
de bens e equipamentos ou a realizacdo de sedacadequacao de espaco fisico para o cumprimerabjeto da
parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” €,8%a Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 26, capuisintl e §1°, do
Decreto n° 8.726, de 2016);

h) apresentar certidbes de regularidade fiscalyigeaciaria, tributaria, de contribuicdes, de dividtiva e
trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisosalVI e 88 2° a 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016 34, caput,
inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014, e art. 2utaincisos IV a VI e 88 2° a 4°, do Decreto 28, de 2016);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica ej@efelo cartdrio de registro civil ou cOpia doadsto registrado e
eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedagemtiva, certiddo simplificada emitida por juatenercial (art.
34, caput, inciso lll, da Lei n® 13.019, de 2014);

j) apresentar cOpia da ata de eleicdo do quadigedte atual, bem como relacdo nominal atualizadaditigentes
da entidade, conforme estatuto ou normas regingeitain endereco, telefone, endereco de correiodeietr,
numero e 6rgao expedidor da carteira de identidadi@mero de registro no Cadastro de Pessoas FsicR$ de
cada um deles;onforme Anexo Il — Declaracdo do Art. 27 do Decr® n° 8.726, de 2016, e Relacdo dos
Dirigentes da Entidade(art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n°® 13.0d6,2014, e art. 26, caput, inciso VII, do
Decreto n° 8.726, de 2016);

k) comprovar que funciona no endereco declaradm grtidade, por meio de cépia de documento habikeaplo
de conta de consumo ou contrato de locacao (grtaput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014t 26, caput,
inciso VIII, do Decreto n° 8.726, de 2016);

I) atender as exigéncias previstas na legislagfec#ftca, na hipotese de a OSC se tratar de salgettzoperativa
(art. 2°, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°, n8i13.019, de 2014);

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de fomar®&C que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, senggira, ndo esteja autorizada a funcionar no deiinacional (art.
39, caput, inciso |, da Lei n° 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas derasnteriormente celebrada (art. 39, caput, antjsda Lei n°
13.019, de 2014);

¢) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro derPa do Ministério Piblico, ou dirigente de 6rgéicentidade
da administracdo publica federal, estendendo-sedag@o aos respectivos conjuges, companheiroseatgsrem

linha reta, colateral ou por afinidade, até o sdgugrau, exceto em relacdo as entidades que, popryria

natureza, sejam constituidas pelas autoridadeddase Ndo sdo considerados membros de Podereggantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas 8&t.caput, inciso Ill e 88 5° e 6°, da Lei n° 18,0de 2014, e art.
27, caput, inciso | e 88 1° e 2°, do Decreto n2@.de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela admin&rggiblica nos dltimos 5 (cinco) anos, exceto sesémada a
irregularidade que motivou a rejeicdo e quitadosdésitos eventualmente imputados, ou for reconaitieou
revista a decisao pela rejeicao, ou, ainda, a E@d&T das contas estiver pendente de decisdo smfaeso com
efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, dari®13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar alideda, com suspensao de participacdo em licitazdo
impedimento de contratar com a administracdo, cemadacdo de inidoneidade para licitar ou contreten a
administracao publica, com a sanc¢do prevista nisdnt do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou Goisancao
prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.046,2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n° 19,Qle 2014);
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f) tenha tido contas de parceria julgadas irregslaiu rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Cafgagualquer
esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, Itioso8 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI,ld& n° 13.019, de
2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas cefddisas a parcerias tenham sido julgadas irregsilau rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquerasfe Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos @stign(oito)
anos; que tenha sido julgada responsavel por dadtee e inabilitada para o exercicio de cargo emissio ou
funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitagio;que tenha sido considerada responsavel porde&to
improbidade, enquanto durarem os prazos estabeteaqios incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n°®4de 2 de
junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da L2il8.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissédo de sele¢éo € o 6rgao colegiadinddsta processar e julgar o presente chamamebtc@ia ser
constituida previamente a etapa de avaliacdo da®gtas, pelo Conselho Nacional dos Direitos deddeCNDI.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comide&Belecdo que tenha participado, nos Ultimosredy
anos, contados da publicacdo do presente Editalp @ssociado, cooperado, dirigente, conselheirengpregado
de qualquer OSC participante do chamamento puldiceuja atuacdo no processo de selecdo configafétc de

interesse, nos termos da Lei n°® 12.813, de 16 de dea2013 (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n°® 13.@#&92014, e art.
14, 88 1° e 2°, do Decreto n° 8.726/2016).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Géimise Selecdo ndo obsta a continuidade do prodesso
selecdo. Configurado o impedimento, o membro ingmedievera ser imediatamente substituido por membeo
possua qualificacdo equivalente a do substituigln, Isecessidade de divulgacao de novo Edital (37182 1° a 3°,
da Lein°® 13.019, de 2014, e art. 14, 8§88 1° e®Pekreto n° 8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissa®léed® podera solicitar assessoramento técnicaphkrialista
gue nao seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a gemltempo, diligéncias para verificar a autentidelalas
informacdes e documentos apresentados pelas esgidaxhicorrentes ou para esclarecer dlvidas e amisEin
gualquer situagdo, devem ser observados os pisafiai isonomia, da impessoalidade e da transparénci

6.6. Fica vedada a participagdo em rede de OSCUtxeate e ndo celebrante” que tenha mantido relpgébca
com, no minimo, um dos integrantes da ComissaetL&0 responsavel pelo chamamento publico quécesa
celebracéo da parceria.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. A fase de selecao observara as seguintesetapa
TABELA 1

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

Conforme Diario Oficial dd

1 Publicacao do Edital de Chamamento Publico ~
Unido

Até 30 dias corridos apd
publicacdo do edital

%)

2 Envio das propostas pelas OSCs.

K tsé 15 dias corridos apos |a
i inalizacdo do envio das
propostas

Etapa competitiva de avaliacdo das propo
pela Comissao de Selecéo.

Até 5 dias corridos apds |a
finalizacdo da avaliacdo das
propostas pela Comissdo (e
Selecéo.

4 Divulgacéo do resultado preliminar.
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- Até 05 dias corridos apds
Interposicdo de recursos contra o resultado .
5 S divulgacéo do resultadp
preliminar. 2
preliminar

Até 15 dias corridos apd
6 Andlise dos recursos pela Comissao de Selecadinalizagdo do prazo d
apresentacdo dos recursos.

%)

1]

Até 3 dias corridos apés ciéncia

7 Prazo para apresentacao de contrarrazoes.
do recurso

Homologacdo e publicacdo do resultadaté 07 dias corridos da
8 definitivo da fase de selec¢do, com divulgacao |dfasalizacdo do prazo de recursa
decisbes proferidas (se houver).

S

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo dogrimento dos requisitos para a celebracdo da par@ets. 33 e
34 da Lei n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorrénciengedimento para a celebracdo da parceria (artla3Bei n°®
13.019, de 2014) é posterior a etapa competitivauldamento das propostas, sendo exigivel apena} @&C(s)
selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos ®duoart. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacao do Edital de Chamameribtideu

7.3.1. O presente Edital sera divulgado em paginsitib eletrdnico oficial da Secretaria NacionalRromocéo e
Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa na interript/(www.mdh.gov.br/) e na plataforma eletrénicaSistema de
Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse — SIC€NVprazo de 30 (trinta) dias para a apresentdgéo
propostas, contado da data de publicacdo do Edital.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs.

7.4.1. As propostas serdo apresentadas pelas @B8Cspeio da plataforma eletrénica do SICONV, Progra
3091420180003, e deverdo ser cadastradas e enpadaandlise, em até 30 (trinta) dias da publdgéedital.

7.4.2. ApGs o prazo limite para apresentacao dagoptas, nenhuma outra sera recebida, assim comeendo
aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forplitiex e formalmente solicitados pela administeapéblica
federal.

7.4.3. Cada OSC podera apresentar apenas uma tarofaso venha a apresentar mais de uma propotgta de
prazo, serd considerada apenas a Ultima propogtdarpara anélise no SICONV.

7.4.4. Observado o disposto no item 7.4.3 destwledis propostas deverdo conter, no minimo, asirgeg
informacdes, sob pena de eliminagdo do certame:

(A) Descricao da realidade objeto da intervenc&bemdida e do nexo entre essa realidade e 0 pj@osto.

(B) Adequacao da proposta em conformidade com ragdrides contidas no Il Programa Nacional de Dii
Humanos (PNDH-3), voltados a promocao e a defesalideitos da pessoa idosa, bem como ao objetpecéico
listado no item 2.2 deste Edital.

(C) Informacdes sobre: (i) acdes a serem executatztas a serem atingidas, indicadores de impaciwaleto; e
(i) métricas de afericdo das acdes, metas, indiegsde prazos.

(D) Adequacéo da proposta ao valor de referéneiataate no item 1.3 deste Edital, com mencéo espras valor
global do projeto.

(E) Capacidade técnico-operacional da instituiggp@nente, por meio de experiéncia comprovada alezaedes
na gestao de atividades ou projetos relacionadobjato da parceria ou de natureza semelhante.

7.4.5. Somente serdo avaliadas as propostas @ue,d&@ cadastradas, estiverem com status da prdjeostada
para analise” no SICONYV, até o prazo limite de erdas propostas pelas OSCs constante da Tabela 1.

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo dasostas pela Comissdo de Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e ifiees®rio, a Comissdo de Selecdo analisara asogtap
apresentadas pelas OSCs concorrentes de acordosomitérios da Tabela 2.

7.5.2. A Comissao de Selecao tera o prazo estadbelea Tabela 1 para conclusdo do julgamento dasoptas e
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divulgagéo do resultado preliminar do processoetle;§o, podendo tal prazo ser prorrogado, de foewalamente

justificada, por até mais

05 (cinco) dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacdesatpradam aos critérios de julgamento estabelecidogahela 2
abaixo, observado o contido no Anexo IV — Proposta.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdécséeitas com base nos critérios de julgamentesgmtados no

quadro a seguir:
TABELA 2

Critérios de Julgamento

Pontuacdo Maxima por

Metodologia de Pontuacéo

Iltem:

Critérios de Julgamento

Metodologia de pontuacao

Pookgdo maxima por item

(A) Descricdo da realidad
objeto da intervencéao

() Grau pleno dd
atendimento (4,0 pontos)

() Grau satisfatério d¢
atendimento (2,0)

%

e

() O nédo atendimento o
gtendimento insatisfatori
(0,0)

Obs: A atribuicdo de not
“zero”  neste  critério
implica a eliminacdo da
proposta, por forca do art.

|®)

D

3 do Decreto n® 8726 de
2016.

16 paragrafo 2° Incisos 2|e

B) Adequacao da
proposta en
conformidade com a
diretrizes contidas no Il
Programa Nacional d
Direitos Humanos
(PNDH-3) -, voltados g
promocéo e a defesa d
direitos da pessoa idos
bem como aos objetivo
especificos listados n
item 2.2 deste edital

( ) Grau de pleng
atendimento ( 2,0)

L () Grau satisfatorio dg
atendimento (1,0)

D

N %

e

~( ) 0 ndo atendimento o
atendimento insatisfatori
1 (0,0)

DS

a,
Obs: Atribuicdo de notas

o Zero”  neste  critério
implica a eliminagdo da
propostas, por forca do ar
16 paragrafo §2° incisos
e I DO Decreto n9
8726.2016

O

|72

—
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C) Informacbes sobr

acoes a serer
executadas, metas
serem atingidas

indicadores que aferiral
0 cumprimento  das
metas e prazos pa
execucdo das acOes
para o cumprimento dg
metas.

() Grau
descricao (1,0)

pleno da

( ) Grau satisfatorio da
descricao ( 0,5)

[

() O ndo atendimento o
" atendimento insatisfatori

n
{0.0)

0

» Obs: A atribuicdo de notas
&Zero” neste  critério
fmplica a eliminacdo da
Sproposta, por forca do art.
16 82° inciso | do Decretp
numero 8726 de 2016

|®)

D) Adequacdo  da
proposta ao valor d
referencia constante n
item 1.3 deste edita
com mencgao expressa
valor global da propostg

() Grau pleno de
atendimento (1,00)

( ) Valor
. informado,
B superior

global nao
inferior ou

0(0,0)
'Obs: A atribuicdo de notas
76r0”  neste  critério

implica a eliminacdo da
proposta, por forca do art.
16, 82°, incisos Il e Il ddg
decreto 8726 de 2016

ao estabelecido

E) Capacidade técnic
operacional ds
instituicdo  proponente
por meio de experiénci
comprovada de
realizacbes na gestao
atividades ou projeto
relacionados ao objet
da parceria ou d
natureza semelhante.

técnica operacional (2,0)

() Grau satisfatério de a
capacidade técnic
@operacional ( 1,0)

DO

() O nao atendimento o
atendimento insatisfatori

[

D
O

j‘i\écnico operacional (0,0)

D

50bs: A atribuicdo de not
p“Zero” neste  critério
2 implica a eliminacdo da
proposta, por falta d
capacidade técnica
operacional da OSC (an
33, caput, inciso V, aline
“c”, da Lei n°® 13.019 de
2019

() Grau pleno de capacidade

do requisito de capacidade

P @
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Pontuacdo Maxima Global 10,0

7.5.5. A falsidade de informacfes nas propostasndoacarretar a eliminacao da proposta, podendgeersnda, a
aplicacdo de sancdo administrativa contra a imgditu proponente e comunicacdo do fato as autorsdade
competentes, inclusive para apuracdo do cometintenéwventual crime.

7.5.6. O proponente deverd descrever minuciosameshtexperiéncias relativas ao critério de julgamdi),
informando as atividades ou projetos desenvolvidsg duracdo, financiador (es), local ou abrangénci
beneficiarios, resultados alcangados, dentre outffagmacdes que julgar relevantes. A comprovagdmuchental
das experiéncias dar-se-a na fase de celebracidp spie qualquer falsidade ou fraude na descrig® d
experiéncias ensejara as providéncias indicadaslvitem anterior.

7.5.7. Serédo eliminadas aquelas propostas:

A - cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (sgientos;

B - que recebam nota “zero” nos critérios de julgata (A), (B) ou (C); ou

C - que estejam em desacordo com o Edital (ar§€2%,do Decreto n° 8.726, de 2016).

7.5.8. As propostas nado eliminadas serdo class#faem ordem decrescente, de acordo com a poottated
obtida com base na Tabela 2, assim consideradalia rr@mética das notas langadas por cada um dasbnos da
Comissao de Sele¢do, em relagdo a cada um datosritié julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais pegpastiesempate sera feito com base na maior gaotudtida
no critério de julgamento (A). Persistindo a sifiagle igualdade, o desempate sera feito com baseaia
pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critériofuldamento (E), (D), (B), (C) e (F). Caso essagaggao
solucionem o empate, serd considerada vencedordade com mais tempo de constituicdo e, em Ultaso, a
guestao sera decidida por sorteio.

7.5.10. Sera obrigatoriamente justificada a sel@giproposta que ndo for a mais adequada ao valmferéncia
constante do chamamento publico, levando-se ena @pbntuacao total obtida e a proporcéo entreehasne 0s
resultados previstos em relagdo ao valor propastod7, 85°, da Lei n° 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminaradministracdo publica divulgara o resultado priglam do
processo de sele¢do na pagina do sitio oficialetaefaria Nacional de Promocao e Defesa dos DirdoPessoa
Idosa do Ministério dos Direitos Humanos [http:/Amwdh.gov.br/] e na plataforma eletrénica do SICO(é¥a
anexo) ou de outra plataforma eletrénica Unica wgréha a substitui-lo (art. 17 do Decreto n® 8.4262016),
iniciando-se 0 prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra wtag® preliminar. Havera fase recursal apés algigéo do
resultado preliminar do processo de selecéo.

7.7.1. Nos termos do art. 18 do Decreto n°® 8.78&01 6, os participantes que desejarem recorréracomesultado
preliminar deverdo apresentar recurso administratio prazo de 05 (cinco) dias corridos contadopuldicacao
da decisao, ao colegiado que a proferiu, sob pemaetiusdo (art. 59 da Lei n°® 9.784, de 1999).

7.7.2. Nao sera conhecido recurso interposto fornarazo.

7.7.3. Os recursos serdo apresentados por meiat@éopma eletrénica do SICONV exclusivamente na atexo.
Se a plataforma estiver indisponivel, a adminigtoggiblica devera, antes da abertura do prazosalcdivulgar a
nova forma de apresentacdo do recurso, inclusiveirdicacdo, se for o caso, do local.

7.7.4. E assegurado aos participantes obter cogi@lémentos dos autos indispensaveis a defesaisénseresses,
preferencialmente por via eletrénica, arcando séenesm os devidos custos.

7.7.5. Interposto recurso, a plataforma eletrédena ciéncia dele aos demais interessados paraaqpeazo de 03
(trés) dias corridos, contados imediatamente adgerramento do prazo recursal, apresentem cEzi@s.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comiss&eliEao.

7.8.1. A Comissao de Selecdo avaliara a existéeieecursos interpostos e os analisara no praZd(@ginze)
dias.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selegderdpoeconsiderar sua decisdo no prazo de 15 @udias
corridos, contados do fim do prazo para recebimdagocontrarrazdées, ou, dentro desse mesmo prazamahar
0 recurso ao (a) Presidente do Conselho NacioreaDieitos do Idoso, com as informacdes necessartecisdo
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final.

7.8.3. A deciséo final do recurso, devidamente vadi, deve ser explicita, clara e congruente, mmennsistir
em declaracao de concordancia com fundamentostdeasas pareceres, informacgdes, decisées ou pamagle,
neste caso, serdo parte integrante do ato decidt&@mcabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o diaidmie inclui-se o0 do vencimento. Os prazos sg@ani e expiram
exclusivamente em dia Util no @mbito do érgao didade responsavel pela conducdo do processoelgsel

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invali@tagpenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

7.9. ApGs o julgamento dos recursos ou o transalmgwrazo sem interposicdo de recurso, a Secréadmnal de
Promocao e Defesa dos Direitos da Pessoa ldosardstéfio da Justica e Cidadania dever4 homologhvidgar,
no seu sitio eletrénico oficial e na plataformarél@ca do SICONV, as decisdes recursais proferdagesultado
definitivo do processo de sele¢éo (art. 19 do Dear®8.726, de 2016).

7.9.1. A homologagédo nao gera direito para a OB€lebracao da parceria (art. 27, § 6°, da Lei 183 de 2014).

7.9.2. Ap6s o recebimento e julgamento das propphtvendo uma Unica entidade com proposta cleesifi(ndo
eliminada), e desde que atendidas as exigéncits Hdial, a administracao publica podera dar gggisnento ao
processo de selecdo e convoca-la para iniciaraepso de celebracao.

8. DA CELEBRACAO

8.1. O processo de celebracao observard as segjeiafms até a assinatura do instrumento de arceri

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocacgédo da (s) OSC (s) selecionada (s) parasagegédo do plano de
1 trabalho e comprovacdo do atendimento dos regsisi#statutarios ¢
documentais exigidos para celebracao.

1%

Verificagdo do cumprimento dos requisitos de cae®o e outras exigéncias

2 legais. Analise do Plano de Trabalho

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagcéo dardentacéo, se necessério.
4 Parecer técnico, juridico e assinatura do instrntonge parceria.

5 Publicacdo do extrato do termo de fomento no Bi@ficial da Unido.

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada paesempacdo do plano de trabalho e comprovacdo do
atendimento dos requisitos para celebracdo e oeigéncias legais. Para a celebracdo da pareesi@ministracao
publica federal convocard a OSC selecionada parprawzo de 15 (quinze) dias corridos a partir davooacéo,
apresentar o seu plano de trabalho (art. 25 doefrear® 8.726, de 2016) e a documentacdo exigida par
comprovacgdo dos requisitos estatutarios e docuiselfsats. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n° 13.@#92014, e
arts. 26 e 27 do Decreto n°® 8.726, de 2016).

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selad® deverd apresentar o detalhamento da propdstetda e
aprovada no processo de selecdo, com todos os pameseexigidos pela legislacéo (em especial @artla Lei n®
13.019, de 2014, e o art. 25 do Decreto n° 8.7@@04.6), observados os Anexos IV — proposta embdelo de
Plano de Trabalho.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minoaseguintes elementos:

1. a descricdo da realidade objeto da parcerigemnd®s/ ser demonstrado 0 nexo com 0 projeto e come#ss a
serem atingidas;

2. a forma de execucao das agoes, indicando;
3. a descricao de metas quantitativas e mensuraseisem atingidas;

4. a definicdo dos indicadores, documentos e out®iss a serem utilizados para a afericdo do cungmto das
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metas;

5. a previsdo de receitas e a estimativa de despeserem realizadas na execucao das acoes, dwhsnencargos
sociais e trabalhistas e a discriminacao dos cuites e indiretos necessarios a execucao deogbje

6. 0s valores a serem repassados mediante crorageadesembolso; e
7. as acBes que demandardo pagamento em espécidpdar o caso.

8.2.3. A previsdo de receitas e despesas de quzedralinea “e” do item 8.2.2 deste Edital deveiduir os
elementos indicativos da mensuracdo da compatbliiddos custos apresentados com os precos praticado
mercado ou com outras parcerias da mesma natypamacada item, podendo ser utilizadas cotacteslat de
precos de associagOes profissionais, publicaceriatizadas, atas de registro de precos vigenteguaisquer
outras fontes de informacao disponiveis ao publm.caso de cotacdes, a OSC devera apresentaagicade
precos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, saddutidas cotacdes de sitios eletrénicos, desdeédgmtifique a
data da cotacdo e o fornecedor especifico. Parprosar a compatibilidade de custos de determinitéos, a
OSC podera, se desejar, utilizar-se de ata detmegie precos vigente, consultando e encaminhande a
disponiveis no Portal de Compras do Governo Fedgt#h.//www.comprasgovernamentais.gov.br/gestor-de-
compras/consultas}l

8.2.4. Além da apresentagdo do plano de traball@$@ selecionada, no mesmo prazo acima de 15(quiie
corridos, devera comprovar o cumprimento dos régsiprevistos no inciso | do caput do art. 2°, imegsos | a V
do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do cagatart. 34 da Lei n°® 13.019, de 2014, e a naorécocia de
hipéteses que incorram nas vedacdes de que trath 89 da referida Lei, que serdo verificados p&io da
apresentacdo dos seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteragas;onformidade com as exigéncias previstas n@arta Lei n°
13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro NacidiaalPessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletdoficial da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, para dstreomue a OSC existe h4, no minimo, trés anoscamtastro
ativo;

lIl - comprovantes de experiéncia prévia na reafivado objeto da parceria ou de objeto de natweelhante de,
no minimo, um ano de capacidade técnica e opemcipodendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com oOrgaastidagles da administracéo publica, organismosratéonais,
empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacao dassagésenvolvidas;
) publicagbes, pesquisas e outras formas de piiodie conhecimento realizadas pela OSC ou a resjd;

d) curriculos profissionais de integrantes da OS€am dirigentes, conselheiros, associados, codpera
empregados, entre outros;

e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacitihica no desenvolvimento de atividades ou fm®je
relacionados ao objeto da parceria ou de natuesnalbante, emitidas por érgaos publicos, instiescée ensino,
redes, organizacdes da sociedade civil, movimesttoisiis, empresas publicas ou privadas, consatbosssfes ou
comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou teriex pela OSC;

IV - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Ttéios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V - Certificado de Regularidade do Fundo de Gaaatdi Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas GO

VIl - relagdo nominal atualizada dos dirigentesOf&C, conforme o estatuto, com endereco, telefardgreco de
correio eletrdnico, numero e 6rgao expedidor dterarde identidade e nimero de registro no CauldstiPessoas
Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexe DMleclaracdo do Art. 27 do Decreto n°® 8.726, de62el
Relacao dos Dirigentes da Entidade;

VIII - copia de documento que comprove que a OS@ifina no endereco por ela declarado, como conta de
consumo ou contrato de locacao;

IX - declaracao do representante legal da OSC ofonmacéo de que a organizacao e seus dirigenteo@rrem
em quaisquer das vedacdes previstas no art. 3%ida’l13.019, de 2014, as quais deverdo estari@ssoo
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documento, conforme modelo no Anexo VI — Declarad@dldo Ocorréncia de Impedimentos;

X - declaragédo do representante legal da OSC sbledsténcia de instalacdes e outras condi¢Oesriaiatda
organizagdo ou sobre a previsdo de contratar auirrdgpm recursos da parceria, conforme Anexo Deelaracao
sobre Instalacdes e Condicbes Materialis;

XI - declaracéo do representante legal da OSC dergta o art. 27 do Decreto n° 8.726, de 2016&ocore Anexo
Il — Declaragéo do Art. 27 do Decreto n° 8.72620&6, e Relacdo dos Dirigentes da Entidade; e

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certid@#ivas com efeito de negativas, no caso das Gedigrevistas
nos incisos 1V, V e VI previstas no item 8.2.4 ddstlital.

8.2.6. A critério da organiza¢do da sociedade,odsldocumentos previstos nos incisos IV e V ptesiso item
8.2.4 deste Edital poderdo ser substituidos petoatexemitido pelo Servico Auxiliar de InformacGeara
Transferéncias Voluntarias - Cauc, quando dispbréltios pela Secretaria do Tesouro Nacional do $tnio da
Fazenda.

8.2.7. As organizacdes da sociedade civil ficaipethsadas de reapresentar as certiddes previstascisos 1V, V
e VI previstos no item 8.2.4 deste Edital que es@in vencidas no momento da andlise, desde quganeste
disponiveis eletronicamente.

8.2.8. O plano de trabalho e os documentos comfinobs do cumprimento dos requisitos impostos nEsépa
serdo apresentados pela OSC selecionada, por mpiatdforma eletrénica do SICONV.

8.2.9. No caso da atuacdo em rede, nos termost.dé7ado Decreto 8.726, de 2016, a OSC “celebratiéz’era
comprovar também o cumprimento dos requisitos presino art. 35-A da Lei n° 13.019, de 2014, ansere
verificados por meio da apresentacao dos segudotsmentos:

| - comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido tio sietrénico oficial da Secretaria da Receitadfalddo Brasil,
para demonstrar que a OSC “celebrante” existed&inimo, cinco anos com cadastro ativo; e

Il - comprovantes de capacidade técnica e operakjara supervisionar e orientar a rede, sendotaldrsii

a) declaracbes de organiza¢cfes da sociedade uwicgmponham a rede de que a celebrante particienba
participado;

b) cartas de principios, registros de reuniéesvemtes e outros documentos publicos de redes de gekbrante
participe ou tenha participado; ou

c) relatoérios de atividades com comprovacao dassagésenvolvidas em rede de que a celebranteiparig tenha
participado.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos retpggpara celebracdo e outras exigéncias lega#ligendo plano
de trabalho. Esta etapa consiste no exame fornsar eealizado pela administragdo publica, do atesrato, pela
OSC selecionada, dos requisitos para a celebragdpatteria (item 5.1 deste Edital), a ndo ocoreémts
impedimento para a celebracao da parceria (itendésfe Edital) e cumprimento de demais exigén@asrias no
item 8.2.4, deste Edital. Esta Etapa 2 englobagaaia analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento régglisitos para a celebracdo de parcerias, a &lragéo
publica federal deverd consultar o Cadastro ded&dés Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas — IZEBI
SICONV, o Sistema Integrado de Administracdo Fieamac do Governo Federal — SIAFI, o Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAEadastro Informativo de Créditos ndo Quitados dmrSe
Publico Federal — CADIN, para verificar se ha infiacéo sobre ocorréncia impeditiva a referida celgw.

8.3.2. A administracao publica federal examinapdano de trabalho apresentado pela OSC seleciangdze for o
caso, pela OSC imediatamente mais bem classifigagl#enha sido convocada.

8.3.3. Somente serd aprovado o plano de trabalbcesgtiver de acordo com as informacdes ja apretEntaa
proposta apresentada pela OSC, observados os teramsondigdes constantes neste Edital e em sexssa(art.
25, 82°, do Decreto n°® 8.726, de 2016). Para tan&mministracdo publica federal podera soliciteeaizagdo de
ajustes no plano de trabalho, nos termos do 83a?td@5 do mesmo Decreto.

8.4.Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e reigalgiio de documentacéo, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal dosumentos apresentados ou constatado evento quegana
celebracdo ou quando as certiddes IV, V e VI do 2.4 deste Edital estiverem com prazo de vigéexpirado e
novas certiddes ndo estiverem disponiveis elemoménte, a organizacdo da sociedade civil serd doada do
fato e instada a regularizar sua situagdo, no pdez@5 (quinze) dias corridos, sob pena de nadrlgo da

04/06/2018 11:2



:: SEI / MDH - 0480794 - Edital :: http://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=dumto_imprimir..

parceria (art. 28 do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.4.2.Caso seja constatada necessidade de adequagdlano de trabalho enviado pela OSC, a admag&tr
publica solicitar4 a realizacdo de ajustes e a @S8/ra fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridostacivs da data
de recebimento da solicitagdo apresentada (ar883° e 4°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

8.5.Etapa 4: Parecer de 6rgdo técnico e assindduiermo de fomento.

8.5.1.Na hipotese de, apds o prazo para reguldonzde documentacdo e ajustes no plano de trabal@5C
selecionada ndo atender as exigéncias previstéema.2.4. (Incisos | até Xl) deste Edital ou caso plano de
trabalho ndo seja aprovado, a mesma serad desicladaife a imediatamente mais bem classificada aoskr
convidada a aceitar a celebracédo de parceria no®s$eda proposta por ela apresentada. Caso a O8@lada
aceite celebrar a parceria, a mesma apresentagdasaude trabalho e os documentos listados no &2 deste
Edital e a administracdo procedera e verificacdopldmo de trabalho e dos documentos que comprovem o
atendimento das mesmas exigéncias (art. 28, 821°da Lei n® 13.019, de 2014), conforme previgis itens 8.1

a 8.5 deste Edital. Esse procedimento podera getide sucessivamente, obedecida a ordem de atagsif.

8.5.2. Na hipétese de a OSC selecionada ndo coapdmcumentalmente as experiéncias previstas no1té.4

deste Edital (alinea “e") a proposta podera seniefida e poderdo ser aplicadas as providénciast@swno item
7.5.5 deste Edital. Neste caso, a OSC imediatanmeais bem classificada podera ser convidada aaaceit
celebracéo de parceria nos termos da propostdgapeesentada, procedendo-se na forma do iteri@nte

8.5.3. A aprovacao do plano de trabalho ndo galimedto a celebracdo da parceria (art. 25, 85°Pdoreto n°
8.726, de 2016).

8.5.4. No periodo entre a apresentacdo da docugdenfarevista no item 8.2.4 deste Edital e a assimalo
instrumento de parceria, a OSC fica obrigada arimép qualquer evento superveniente que possa [@majud
regular celebracdo da parceria, sobretudo quanteuagprimento dos requisitos e exigéncias previgiasa
celebracéo.

8.5.5. A OSC devera comunicar alteracfes em segsatietarios e no quadro de dirigentes, quandedno
8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo desfdmno Diario Oficial da Unido.

8.6.1. O termo de fomento somente produziri efgitddicos apds a publicacdo do respectivo extrataneio
oficial de publicidade da administrac&o publicd. (&8 da Lei n°® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMAGCAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios aoicwgedespesas relativas ao presente Edital sderpemtes da
funcional programatica 14.422.2064.218Q.0001.

9.1.1 Os recursos destinados a execucao das jpardergue tratam este Edital sdo provenientes nidoFNacional
do ldoso, autorizado pela Lei n° 13.587, de 02 aleeijo de 2018, UG 307002, por meio do Programa
14.422.2064.218Q.0001.

9.1.2. Aindicacéo dos créditos orgamentarios eesmings necessarios a cobertura de cada parcelspesdea ser
transferida pela administragdo publica federal agercicios subsequentes, serdo realizados mediegigtro
contabil e devera ser formalizada por meio ded&otide apostilamento do instrumento da parceriaxatcicio em
gque a despesa estiver consignada (art. 24, pavagnafo, e art. 43, 8§1°, inciso Il, ambos do Derret 8.726, de
2016).

9.2. O valor global desse edital é de R$ 4.1000@0Qguatro milhdes e cem mil reais), podendo esder \ser
revisado para mais ou para menos mediante decis@arhentada do Pleno do Conselho Nacional dost@rdd
Idoso, visando a atender propostas que tenhamidiiagnesma pontuacao.

9.2.1. Ao objetivo especifico 2.2 (a) serdo resgrsaR$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais) do valoba desse
edital.

9.2.2. Ao objetivo especifico 2.2 (b) seréo resgogaR$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais) do vélobaj desse
edital.

9.2.3. Ao objetivo especifico 2.2 (c) seréo resgogaR$ 1.100.000,00 (um milh&o, cem mil reais) dovglobal
desse edital.

9.2.4. Ao objetivo especifico 2.2 (d) serdo resgogaR$ 1.000.000,00 (um milh&o de reais) do vélobaj desse
edital.
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9.2.6. Nao havendo propostas aprovadas no morttaatale determinado objetivo especifico, os remurestantes
poderdo ser destinados a outro objetivo espectfiem tenha maior nimero de propostas aprovadas,qoes
ultrapassem o valor maximo destinado a esse objetipecifico.

9.2.7. Na formalizagc&o do processo, os valoressaptados na proposta poderéo ser ajustados nogsamnabalho,
desde que néo se alterem as atividades que levagaterminada pontuacéo do projeto.

9.3. O valor para a realizacdo do objeto da paxeetermo de fomento € de no minimo de R$ 200.00@\0zentos
mil reais), e no maximo de R$ 400.000,00 (quatrtxsemil reais) por proposta.

9.4. As liberacdes de recursos obedecerdo ao aamagde desembolso, que guardari consonancia comtas
da parceria, observado o disposto no art. 48 da1.2B.019, de 2014, e nos arts. 33 e 34 do DenfeBo726, de
2016.

9.5. Nas contratacdes e na realizacdo de desppsgamentos em geral efetuados com recursos deripac OSC
devera observar o instrumento de parceria e addegis regente, em especial 0 disposto nos inciggsEeXXX do
art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, dé4 20hos arts. 35 a 42 do Decreto n° 8.726, de. igcomendavel
a leitura integral dessa legislacéo, ndo podend8@ ou seu dirigente alegar, futuramente, que rémbece, seja
para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sncabiveis.

9.6. Todos os recursos da parceria deverdo s&adiils para satisfagdo de seu objeto, sendo admjitaentre
outras despesas previstas e aprovadas no planabad¢hb (art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucflarin de trabalho, inclusive de pessoal prépridO&C,

durante a vigéncia da parceria, compreendendo sfEsi@s com pagamentos de impostos, contribuic@essso
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, d¢dacimo terceiro salério, salarios proporcionegshas

rescisorias e demais encargos sociais e trabahista

b) diarias referentes a deslocamento, hospedaggdimentacdo nos casos em que a execu¢do do objgtarceria
assim o exija;

¢) custos indiretos necessarios a execucao dooolsigja qual for a proporcdo em relagdo ao vatat ta parceria
(aluguel, telefone, assessoria juridica, contattpra, energia, dentre outros);

d) aquisicao de equipamentos e materiais permanessenciais a consecuc¢do do objeto e servicatedeacdo de
espaco fisico, desde que necessérios a instalasdeféridos equipamentos e materiais.

9.7. E vedado remunerar, a qualquer titulo, comrses vinculados & parceria, servidor ou empreguiddico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissao mgafude confianga, de 6rgdo ou entidade da adnaicst
publica federal celebrante, ou seu cbénjuge, congiemlou parente em linha reta, colateral ou pariddide, até o
segundo grau, ressalvadas as hipGteses previstas especifica ou na Lei de Diretrizes Orgameatida Unido.

9.8. Eventuais saldos financeiros remanescentesetossos publicos transferidos, inclusive os pn@mes das
receitas obtidas das aplicagcfes financeiras realizaserdo devolvidos & administracdo publica pasiéo da
conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da paroas termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014

9.9. O instrumento de parceria sera celebrado @lelacom a disponibilidade orgamentaria e finarcegspeitado
0 interesse publico e desde que caracterizadasodunjulade e conveniéncia administrativas. A seledé
propostas ndo obriga a administracdo publica afirninstrumento de parceria com quaisquer dosopeates, 0s
gquais nao tém direito subjetivo ao repasse finaocei

10. CONTRAPARTIDA
10.1. N&o seré exigida qualquer contrapartida da €ecionada.
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital sera divulgado em paginsitito eletrénico oficial da Secretaria NacionalRtemocao e
Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do Ministé&soldreitos Humanos na internet (http://www.mdh.goy e na
plataforma eletrénica do Sistema de Gestdo de @Giowé Contratos de Repasse — SICONV, com prazionmid0

(trinta) dias para a apresentacao das propostaisdmda data de publicacdo do Edital.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o preseitt, Bdm antecedéncia minima de 10 (dez) diasata-lmite
para envio das propostas, de forma eletrbnica, @amadapublicacndi2018@mdh.gov.br ou por petigagidh
ou protocolada no endereco Setor Comercial Suld@u®, Lote C, Edificio Parque Cidade CorporateorreT A,
10° andar — CEP: 70308-200 — Brasilia/DF. A respastimpugnacdes caberd a Secretaria Nacionabd®oP@o e
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Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa do Minist@soOdreitos Humanos.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrgl@edlvidas na interpretacdo deste Edital e de apesos,
deverdo ser encaminhados com antecedéncia mininid ddias) dias da data-limite para envio da prtaos
exclusivamente de forma eletrbnica, pelo chamadmagndi2018@mdh.gov.br. Os esclarecimentos serédo
prestados pela Comissédo de Selec¢do.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimeatmsuspendem os prazos previstos no Edital. wostas as
impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados setadgs nos autos do processo de Chamamento Pélestarao
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorretds impugnacdes ou dos pedidos de esclarecimanmtssjara
divulgagéo pela mesma forma que se deu o textinaljgplterandese o prazo inicialmente estabelecido somente
guando a alteragdo afetar a formulag¢é@o das praposta principio da isonomia.

11.3. A Secretaria Nacional de Promocdo e DefesaDimeitos da Pessoa Idosa do Ministério dos iseit
Humanos resolverd os casos omissos e as situagdeprevistas no presente Edital, observadas asdijées
legais e os principios que regem a administracétigal bem como os preceitos que regem a lei 128420 de
janeiro de 2010.

11.4. A qualquer tempo, o presente Edital poderdesegado por interesse publico ou anulado, no tmad em
parte, por vicio insanavel, sem que isso impligugitd a indenizagdo ou reclamacéo de qualquerrezdu

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidadegi®imidade das informacbes prestadas e dos douose
apresentados em qualquer fase do Chamamento RPuhlitalsidade de qualquer documento apresentada ou
inverdade das informacfes nele contidas poderaed@am eliminacdo da proposta apresentada, aaaf@ticdas
sanc¢des administrativas cabiveis e a comunicacdatdas autoridades competentes, inclusive pansag@o do
cometimento de eventual crime. Além disso, casesaaberta da falsidade ou inverdade ocorra apéthracao
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdosttomento, rejeicdo das contas e/ou aplicac8csdacbes de
que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrara das adég concorrentes taxa para participar deste Chantam
Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboraciuoralasstas e quaisquer outras despesas correlptaticdpacao
no Chamamento Publico serdo de inteira respondatléi das entidades concorrentes, ndo cabendo nanhum
remuneracdo, apoio ou indenizacao por parte dangstnaicdo publica.

11.8. O presente Edital de chamamento publicovigidade de 12 (doze) meses a contar da data dalbgagao
do resultado final, podendo ser prorrogado porligaeodo.

11.9. Constituem anexos do presente Edital, delnfdo parte integrante:

Documento assinado eletronicamente @astavo do Vale RochaMinistro de Estado dos Direitos Humanos
em 30/05/2018, as 17:27, conforme o § 1° do art. 6° e art. 10 do Decr&Baim2@L5.

Bsnnatura l-j
| eletrbnica

& A autenticidade deste documento pode ser conferida nattsitései.mdh.gov.br/autenticidadaformando o
» codigo verificado0480794e o codigo CRM21A2107

ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que §identificacdo da organizacéo da sociedade civil©SC] esté ciente e concorda com as disposi¢des
previstas ndedital de Chamamento Publico n° ........... /20....e de seus anexos, bem como que se responsabiliza
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sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidasleinformages e documentos apresentados duranbeesso de
selecao.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO Il

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 8&8put, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de 204, o art. 26¢aput,
inciso X, do Decreto n°® 8.726, de 2016, quielentificacdo da organizacao da sociedade civiDSC}

dispde de instalacdes e outras condicbes matpadaiso desenvolvimento das atividades ou projetegigtos na
parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

ou

pretende contratar ou adquirir com recursas parceria as condicbes materiais para o deseémento das
atividades ou projetos previstos na parceria engpecitmento das metas estabelecidas.

ou

dispde de instalagbes e outras condi¢Bes riaiatepara o0 desenvolvimento das atividadegmwjetos
previstos na parceria e 0 cumprimento das metabadetidas, bem como pretende, ainda, contratadeuirir com
recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizac¢éo da sociedade civil adotara uma tiés redacdes acima, conforme a sua situacgmegente
observacgéo devera ser suprimida da verséao finaledaracéo.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO Il

DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016F RELACAO DOS DIRIGENTES DA
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ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nomdidantificacdo da organizacdo da sociedade civiDSC] nos termos dos
arts. 26 caput, inciso VII, e 27 do Decreto n° 8.726, de 201&:qu

N&o h& no quadro de dirigentes abaixo identifica(fgsmembro de Poder ou do Ministério Publico igente de

6rgéo ou entidade da administracao publica fedeta(p) cbnjuge, companheiro ou parente em linteg oolateral

ou por afinidade, até o segundo grau, das pesseasionadas na alinea “a”. Observacao: a presedtgfie ndo se
aplica as entidades que, pela sua propria natusejan constituidas pelas autoridades ora refe(@gsie devera
ser devidamente informado e justificado pela OS€hdo vedado que a mesma pessoa figure no instiurden
parceria simultaneamente como dirigente e admawistrpublico (art. 39, 85°, da Lei n® 13.019, d&Q0

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDA DE

Nome do dirigente e Carteira de identidade, 6rgdo Ereteco residencial,

Cargo que ocupa na OSC expedidor e CPF telefoneeemail

N&o contratard com recursos da parceria, paraagéstde servicos, servidor ou empregado publicdusive
aquele que exerca cargo em comisséo ou funcdonfiarga, de 6rgdo ou entidade da administracadqaifdderal
celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou pasgntkénha reta, colateral ou por afinidade, até guado grau,
ressalvadas as hipéteses previstas em lei espeeifia lei de diretrizes orcamentérias;
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N&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com asges repassados: (a) membro de Poder ou do &finist
Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da aditnagdo publica federal; (b) servidor ou empregaiglolico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissao mgafude confianga, de 6rgdo ou entidade da adnaicst
publica federal celebrante, ou seu cbnjuge, comgiemlou parente em linha reta, colateral ou pariddide, até o
segundo grau, ressalvadas as hip6teses previsths especifica e na lei de diretrizes orcamergaea(c) pessoas
naturais condenadas pela pratica de crimes comitanaistracdo publica ou contra o patrimoénio phlde crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena prigatig liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultdedoens,
direitos e valores.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO IV
ORIENTACOES PARA ELABORACAO DO PROJETO

(A SER APRESENTADA POR TODAS AS ORGANIZAGOES DA S@DADE CIVIL PARTICIPANTES DO
CHAMAMENTO PUBLICO, QUANDO DO ENVIO DAS PROPOSTAS)

1.ldentificacdo

1. Identificac@o da Proposta do Projeto (Informsadados da proposta, que deve conter o timbregdaiaacao
proponente)

e Nome da Proposta: (Informar 0 nome completo semvidiuras)

o Abrangéncia territorial: (Informar onde a propcstea executada)

e Grupo populacional atendido: (Informar os benefiogfinais da proposta)

Valor global: (Informar o valor global da proposta)

Duracao: (Informar o nimero de meses necessanasapexecucao da proposta)
Resumo da proposta: (Apresentar, em um paragnafa sintese da proposta)

1.2.1dentificacdo da Organizacdo Proponente (Indforms dados cadastrais da organizacao)

Nome:

CNPJ:

Data da Fundacéo:
Registro no CNPJ:
Endereco completo:
Bairro:

Municipio:

CEP:
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UF:

Numero de Telefone e Fax com DDD:
E-mail:

Pagina na WEB (site):

2.Descricdo da Proposta do Projeto
2.1 Descricao da realidade(Descricdo acurada e objetiva do contexto, cemademanda pela intervencao proposta)
2.2 Objetivos.(Informar o objetivo geral e os objetivos espeoiida proposta)

2.3 Nexo entre a realidade descrita e 0s objetivpsopostos(Informar objetivamente a correspondéncia entre a
realidade descrita e os objetivos propostos)

2.4 AcBeqInformar as agbes a serem executadas, indicapdblizo beneficiario e abrangéncia territorialodela
acao)

2.5 Metas(Informar as metas quantitativas e mensuravedsarsatingidas)

2.6 Indicadores(Informar os indicadores que aferirdo o cumpriraat#@s metas)

2.7 Prazos(Informar os prazos para a execucado das acoes @ gamprimento das metas)
2.8 Valor (Informar o valor global da proposta)

2.9 Capacidade Técnico-Operacional da Organizacdad®ponente (Demonstracdo da capacidade técnico-
operacional por meio de descricdo minuciosa dasr@qrias prévias na realizacdo de atividades gjetps
relacionados ao objeto da parceria ou de natussmalbante, informando, ainda, sua duracéo, findngjes), local
ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcarsgalmtre outras informacgdes que julgar relevantes.

2.10 Informacfes complementares sobre a proposta goojeto (Informacgdes que o proponente julgar serem
necessarias para a melhor compreensao da pro@mstaencionadas anteriormente)

Data, local

Assinatura

Anexo V
(Usar papel timbrado da instituicao)

MODELO DE TERMO DE REFERENCIA/PLANO DE TRABALHO

OBJETO DA PROPOSTA (TiTULO)

1. IDENTIFICACAO

Titulo da Proposta (objeto):
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Instituicdo Proponente:
CNPJ:

Endereco:

CEP:

Telefone:

Fax:

Responsavel pela Instituicdo Proponente:

Nome:
CPF:

RG:
Endereco:
CEP:
Telefone:
Fax:

E-mail;

Instituicdo Interveniente:

CNPJ:
Endereco:
CEP:
Telefone:

Fax: 2

Responsavel pela Instituicdo Interveniente:

Nome:
CPF:

RG:
Endereco:
CEP:
Telefone:
Fax:

E-mail:

Responséavel pelo Projeto:

Nome:

http://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=dumto_imprimir..
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Endereco:

CEP:

Telefone:

Fax:

E-mail:

2. CONSIDERACOES GERAIS (méaximo 01 folha)

Explicitar, de maneira sucinta, o comprometimeradristituicdo com politica de direitos humanosligacdo do
projeto com o0s programas e acdes governamentais petpostas de acdo prevista no Programa Nacianal d
Direitos Humanos — PNDH IlL.

As consideracdes deverdo conter, ainda, histércmstituicdo, diagnéstico e indicadores sobrenaatea a ser
abrangida pelo projeto e, especialmente, dadogpeumitam a andlise da situagcdo em ambito municipgipnal,
estadual ou nacional, conforme a abrangéncia desagserem executadas.

3. JUSTIFICATIVA E DESCRICAO DA REALIDADE (maximo 02 folhas)

Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projetoocresposta a um problema ou necessidade idedtificde
maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectd#atjvas e quantitativo, evitando-se dissertacgeséricas
sobre o tema. 3 Falar dos indicadores do estadifpior nimero da populacdo, nimero de criangas e
adolescentes, dados do atendimento realizado p&tituicdo proponente( n°s, perfil do publico atdadn®s de
equipamentos), convénios em andamento sobre o t@stérico de projetos ja implementados e seustezins,
equipe disponivel para execucao do projeto.

4. LOCALIZACAO GEOGRAFICA DAS ACOES

Descrever a situacdo geografica local as facilis@ddificuldades que o projeto pode encontrar quasua execucao
e de que forma elas poderao ser sanadas.

5. PUBLICO BENEFICIARIO

Descrever, objetivamente, o publico alvo que ske@ngado pelo projeto apresentando os beneficidiietos e
indiretos.

6. OBJETO DO CONVENIO
Descrever o objeto.
7. OBJETIVOS (méximo 01 folha)

Objetivo Geral (o objeto da proposta a ser descrito na aba “dadosSICONV, tem de ser idéntico a este)
Descrever de forma clara e objetiva, os resultgdmsiais e o impacto final esperado com o deseimelto do
projeto. (Objeto da proposta — no méximo 500 caras).

Apresentamos, a seguir, duas definicbes para @bjeteral::
a) E um produto ou servico que estara disponivahda o projeto estiver concluido

b) Estabelece, de forma geral e abrangente, ascias e o0s efeitos esperados do programa, orientarstu
desenvolvimento.

O objetivo deve responder as perguntas: o qued&2ara quem? E onde? Para que fazer?. Como ovolgetia
traduzido no plano de trabalho como objeto, sugesigue seja formulado acrescentando a quantificgeéd e o
local onde sera realizado a acdo, como por exemplo:

“Promover a qualificagcéo profissional para 500 jox&eno municipio do Rio de Janeiro, contribuindogarinclusao
no mercado de trabalho e a melhoria da renda e egmqf

Segundo o objetivo formulado foi respondido:
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O que fazerpromover a qualificacao profissional

Para quem-para 500 jovens

Onde-no municipio do Rio de Janeiro

Para que fazer contribuir para a inclusdo no mercado de trabalhwelhoria da renda e emprego. 4

Obijetivos Especificos

http://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=dumto_imprimir..

A partir da justificativa apresentada, definir colareza o que se pretende alcancar com o projattadeira que 0s

objetivos especificos possam ser quantificados etasnprodutos e resultados esperados.

Vejamos algumas definicdes de objetivos especifigdBe acordo com a magnitude do projeto, os slgetpodem
ser subdivididos em objetivo geral e objetivos effmms. Os Objetivos Especificos caracterizamagtaqu fases do
projeto, isto €, sdo um detalhamento do objetivalyf&oldim,2001);

Podem ser definidos como produtos intermediarioa atngir o objetivo geral.

8. CRONO FisICO

Indicar e quantificar metas, produtos e resultadperados de modo a permitir a verificacdo de weymento,
além da identificacdo dos beneficiarios (diretadiretamente) do projeto. As metas devem dar ndgd&brangéncia

da acao a ser realizada.

Meta

ex. Implantar centro

atender pessoas idosas na cidade do Rio de
Janeiro - RJ

de convivéncia para

Etapa

Produto

Etapa 1 — ex. Estruturag
do Centro de convivénc
na cidade do Rio de

80 coordenador

01 Centro implantado

a
01 assistente

Janeiro - RJ Administrativo
200 cartazes
Etapa 02 — ex. 1000 folders

Disseminacao de
conhecimento em Direit
Humanos (divulgacéo)

01 banner
0S

1000 folhetos

Etapa 03 — ex. Realizar
capacitacbes para 500
pessoas na cidade do R

5 capacitacdes

RP0 pessoas capacitads

1S
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de Janeiro - RJ 02 Oficineiros

01 advogado
200 atend. juridicos
01 assistente social

Etapa 04 — ex. 200 atend. social

Atendimentos amplos 01 psiclogo

200 atend. psicologico

01 Estagiéario

9. METODODOGIA

Explicar de forma detalhada todas as acdes a sdemmnvolvidas no projeto. Explicar o tipo de trhbalo
instrumental a ser utilizado (questionario, ens&vetc), o tempo previsto, a equipe de pesquisadoa divisdo do
trabalho, as formas de tabulagéo e tratamento adssd enfim, tudo aquilo que sera utilizado paexecucao do
projeto.

Em caso de capacitacgdnformar: tema, conteldo, objetivos pretendignglico alvo, nUmero de participantes,
data e hora, duracao e local de realizagéo.

Em caso de contratacdo de recursos humanos, infguedA selecdo de pessoal da equipe do projefofeda por
meio de Chamada Publica, nos seguintes termositnvar o perfil de cada profissional, jornada dbatiao diaria e
semanal, nome do cargo e detalhamento das atrdsjip&riodo de contratacdo, remuneracdo mensaferatda
relacdo de trabalho (se empregado, autbnomo cetecipgrama e descricdo das atividades a seremuidgeas.

N° Jornada . - IAtividades a [Relatdrio [NaturezaFolhal
N Periodo de Remuneracag

CargoPerfilAtribuicdes|de [de Contratacio/meseBruta serem das de de

Prof.[Trabalho ¢ desenvolvidagtividadegTrabalho|Ponta

10. Indicadores.

META 1 —

Etapa 1 —Estruturacdo do Centro de convivéncia na cidade dRio de Janeiro - RJ
Produto:

1. Centro de convivéncia implantado;
1. Coordenador contratado
1. Assistente administrativo contratado

Resultado:

Etapa 2 -Disseminacdo de conhecimento em Direitos Humanos\digacgéo)
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a) 1000 folders;

b) 1000 folhetos;

¢) 200 cartaz;

d) 01 banner;

Resultado:

Etapa 3 —Realizar 5 capacitacdes para 500 pessoas na cidadeRio de Janeiro - RJ
a) Realizacdo de 05 capacitacdes.

b) Contratacéo de 02 Oficineiros para a realizag@oEncontros;
¢) 500 pessoas capacitadas.

Resultado:

Etapa 4 -Atendimentos Amplos

a) (01) advogado;

b) (01) estagiario;

¢) (01) assistente social;

d) (01) psicdlogo;

Previsdo para atendimentos realizados:

200 assessorias juridica;

200 atendimentos psicolégicos;

200 atendimentos sociais.

Resultado:

11. CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL PARA EXECUCAO DO OBJETO.

Detalhar o trabalho humano e a estrutura fisica pagxecucdo do projeto (atores gerenciais envEwdespaco
adequado/ apresentar a relacédo dos recursos humaacguardo diretamente no desenvolvimento defor@m
questao). Qualificacdo técnica e capacidade omeralgbara a gestao do instrumento.

12. CRONOGRAMA DE EXECUGAO.

PERIODO

METAS ETAPAS 2018

01| 02| 03] 04 05 06 Oy O8 09 10 11 12

1 1 - Estruturacéo dp
Centro de
Implantar  |convivéncia na
centrode |cidade do Rio de
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Janeiro - RJ

http://sei.mdh.gov.br/sei/controlador.php?acao=dumto_imprimir..

convivéncia pargPivulgacao)
atender pessoas

2 - Disseminacédo
De Conhecimento
Em Direitos
Humanos

idosas na cidadsé
do Rio de
Janeiro - RJ

3 - Realizar 5
Capacitagcbes Parg
500 Pessoas Na
Cidade Do Rio De
Janeiro - Rj

4 - Atendimentos
Amplos

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE

ACAO RECURSO DATA
R$
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONVENENTE
ACAO RECURSO DATA
R$

14. PLANO DE APLICAGAO DETALHADO

Os itens de despesas devem ser detalhados cordeaemplo abaixo: (Planilha a ser preenchida no SIZON

(Apenas Exempl

0)

Despesal

Descricéo

Nat.
Despesa

Nat.

Aquisicao

un. Qtde

Valor
Unitario

Valor
Total
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15. MONITORAMENTO E AVALIACAO

Indicar os mecanismos de acompanhamento e aval@@oojeto pelos 6rgédos envolvidos (entidade cbewk,
proponente e parcerias envolvidas na acéo). Deleaino processo da agéo continuada do projetpr@®ssos de
avaliacdo devem ser estabelecidos na:

- avaliacdo permanente ou de processo ou monitotamacompanhamento dos trabalhos em periodosscurto
tempo de propor solugdes alternativas aos probleoaséo surgindo;

- avaliacdo periédica de resultados: avaliacdazasdd na conclusdo de determinadas fase; medenasdgiéncias
previstas nos objetivos e também aponta para aekdtque ndo haviam sido previstos, mxas que acobta
durante o decorrer do projeto. Sao resultadosaiarciao finais;

- avaliacdo final ou de impacto: avaliagdo que tem® algum tempo apos o término do projeto, quaasio
atividades foram concluidas. Mede os resultaddsrdg prazo que atingiram a populacao-alvo e ssgacie.

16. FUTURO DO PROJETO

Apresentar objetivamente de que forma o Projetd seecutado ap6s o término do Convénio firmado eom
Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia daib¥ea. Se outras entidades governamentais ou nao-
governamentais se interessaram em dar continusaslérabalhos e de que forma, apresentar as gissies ou
impossibilidades de continuidade dos trabalhosagsoes fatores que poderdo facilitar ou dificutisgngajamento

de outras entidades ou 6rgéaos.

Assinatura

Data, local

ANEXO VI

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art.ca@ut, inciso IX, do Decreto n° 8.726, de 2016, que
a [identificacdo da organizacdo da sociedade civilOSC] e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedacOes previstas no art. 39 da Lei n° 13.0190dd. Nesse sentido, a citada entidade:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeii@agtorizada a funcionar no territoério nacional;
N&o foi omissa no dever de prestar contas de parm@eteriormente celebrada;

N&o tem como dirigente membro de Poder ou do MiristPublico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica da mesma esfera governameatglial sera celebrado o termo de fomento, estdpele a
vedacao aos respectivos cdnjuges ou companhegwscbmo parentes em linha reta, colateral ou poidatie, até

0 segundo grau.

Observacao: a presente vedacdo ndo se aplicaidadest que, pela sua propria natureza, sejam tddas pelas
autoridades ora referidas (0o que devera ser deeidi@rinformado e justificado pela OSC), sendo vedate a
mesma pessoa figure no instrumento de parceriadtaimamente como dirigente e administrador pul{éco 39,

85°, da Lei n® 13.019, de 2014);
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e Na&o teve as contas rejeitadas pela administracBicatinos ultimos cinco anos, observadas as exsecde
previstas no art. 3gaput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.01% d014;

e Nao se encontra submetida aos efeitos das sane@spensdo de participacdo em licitacdo e impedime
de contratar com a administracédo, declaracdo dereidade para licitar ou contratar com a admangsio
publica, suspensao tempordria da participacdo emmaimento publico e impedimento de celebrar paroeria
contrato com 6rgaos e entidades da esfera de gowlrradministracdo publica sancionadora e, por fim,
declaracdo de inidoneidade para participar de ciment publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo;

e Nao teve contas de parceria julgadas irregularesjeitadas por Tribunal ou Conselho de Contasuddgger
esfera da Federacao, em deciséo irrecorrivel, Itioso8 8 (oito) anos; e

N&o tem entre seus dirigentes pessoa cujas caiddisas a parcerias tenham sido julgadas irregsilau rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquerasfe Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos astigh(oito)
anos; julgada responsavel por falta grave e inabtdi para o exercicio de cargo em comissdo ou duded
confiancga, enquanto durar a inabilitacdo; ou canmsidh responséavel por ato de improbidade, enqulamssem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e 1ll doH2tda Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Referéncia: Processo n? 00135.202555/2018-04 SEI n2 0480794
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